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GIMNAZIIA BJELOVAR
Matice hrvatske 17

43 000 Bjelovar

OIB:26992578465
e‐mail:

KLASA:112・ 01/25‐ 02/24
URBRO,:2103-47-01‐ 25‐ 1
U Bjelovaru,1l suldenOga 2025 gOdine

Na temeliu ZakOna O radu(NN br 93/14,127/17,98/19,151/22,46/23,64/23),こlanka lo5 1
107 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoli Srednioj ζkOli(NN br 87/08,86/09′ 92/10,105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12′  126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/13, 98/19, 64/20, 151/22′
155/23,156/23), odredbi pravil!lika o die10krugu rada tainika te adininistrativllo‐ tehniこ kim i
pomoё nim poslo宙ma〔NN br 2/11),Odredbi Pra宙 inika o dopuni Pravilnih o dlelokrugu rada talnika

te administratlvno‐ tehniёHm i pOmo6nim poslovima ko,i se Obavl,alu u Srednioこ kolSkOj ustanovi(NN

br.71/25〕 ,odredbi PravilnilKa o radu Gimnazije Bjelovar〔 KLASA:011‐ 03/23-02/01,URBROI:2103-47-
07-23-1) od 301ipn,a 2023,godine, odredbi lzmiena i dOpuna Pravilnika o radu Cimnazije
Ble10Var(KLASA:011‐ 03/23‐02/01,URBRO12103・ 47‐ 07‐ 23‐ 2)od 31 1istrJpada 2025.godine,odredbi
Pravilnilく ao naこ inu i post‐apku zap。こI,aVania u cinlnazij:Bjelovar(KLASA:011‐ 01/19-01/03,UR3RO,
2103‐ 47‐ 05-19‐ 3od21 s、 ibnia 2019 godine),Gimnazija Bie10Var raspisuje:

IAVNI NATIECAI

za zasnivanie radnog odnosa na radnom miesfd:
- operatirmi dielatnik za sig-rrrnost i civii*u zastitu (m/iJ na neodveiieno puno radno vriieme -

dva (2) izwSitelia
Mjesto rada: Matice hrvatske 17, Bjelovar.

UVJETi:
Opdi uvjeti: uz opti uvjet za zasnivanie radnog odnosa sukladno Zakonu o radu, osobe koie se prijavljuju
na natielai moraju ispuniavati i J'osebne uviete.

Posebni uvjeti: uvieti propisani Zakonom o odgoiu i obrazovanju u osnovnoi i srednioj Skoli (NN br.
87 lO8, 86/0e, 92/10, 705/10, 90/tt, s/72, 76/LZ, 86/12, 126/72, 94/73, 752/14, 07 /17, 68/r8,
98/19, 6+/20, 151/?2, 155/23,756123) , Pravilnikom o djelokrugu rada ta.inika te administrativno.
tehnifkim i polnofnim poslovima koii se obavliaiu u srednjoikolskoj ustanovi [NN br. 2/11J , Pravilnik
o dopuni Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim ipomo6nim poslovima koii
se obavljaju u srednjoSkolskoj ustanovi (NN br. 71/25) te nastavnim planom i programom rada 5kole.
Uvjeti za zasnivanie radnog odnosa:
-posiedovanie kvalifikaciie minimalno na razini 4.2 HKO-a
"zavrien Program obrazovania za stiecanie dlelomiine kvaliftkaciie operativni djelatnik za
sigrlrnost i eivilnu zastitu u od8oino"obrazovnim ustanovama ,

Iznimno sr:kladno il. 8a. st.4. Pravilnika o dopuni Pravilnika o Cjelokrugu ra,Ja tajnika te

administrativno-tehnitkim i pomodnim poslovima koji se obavliaiu u srednioSkolskoj ustanovi (NN br.
77/25),poslove operativnog dielatnika za sigurnost i civilnu zaltitu moie obavljati i osoba koja nema
zawSen Program obrazovania , ali ga je duZna zavriiti u roku od 5 mieseci od dana zasnivanja radnog
odnosa na tom radnom miestu.
Zaposleniku koii obavlja poslove operativnog dielatnika, a koii ne zavrii Pro$am obrazovania u
propisanoH roku prestaie ugovor o radu istekom posljednieg dana roka za zalTletak Programa
obrazovanja-

Na natieiaj se mogu,aviti osobe oba spola. Izrazi koii se koriste u ovom na$etaiu su u muskom rodu,
neutralni su i odnose se na oba sDola.



U radniodnos ne moを e se primitl kandidat zaこ i,i prijenl postoje zapreke za zasnivanle radnog odnosa

temeliem aanka lo6 Zakona o odgo,u i obrazovalllu u osnovnojisredn,ojぶ kOli

Kandidat ko:iOSN■ruie pravO prednosti prilikolil zapoζ liaVaniu prerna posebnim prOpisima,duЙ an ie u
prila宙 na naleこ ai poZVati se na to pravo i uz prilaVtt prilottiti svtl p● trebnu dokuttentacilu pretta
posebrlom zakollt1/a koJom oSWaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod,ednaklm

uvletlma

Kandidat koli Se poziva na pravo prednostl prilikom zapoこ liaVallla sukladnoこlanku 102 Zakona o
hrvatskim branitellima iZ Domovinskograta lこ lano、電man,ihovih Obitelli duを an je uz prijav■ l na natleこal
priloをiti osim dokaza o islllun;avan;u traienih ilマ リeta i SVe p●普ebne dokaze dosmpne na poveznici
internetsle stranice Min:s織rswa hξ vatskih branitel,al

Kandidat ko1l oswarulu pravo prednostl pri zaposllavanlu u skladu sこ lankom 48 Zakona o cit711nim

stradalnicima iz Domov■ nskog rata(NN br 84/21)uz prilavu nanatleこ al dutanie poZVatlse na to pravo

i dos● v:ti dokize izこ lank,49.stavak l Zakona o civttnitt stradalnic:鐘 a:=Do織oッ■nskog rata
S宙 potrebni dokazi dosttp■ l su na povezniciinteFnettke s●anice Ministtrs″ahぃ′atsklh bttnitelja:

0/t120Zakon%20oO/020ci宙 lnimO/020stradalnicilnaO/020izO/020DR odf

Kandidat ko,1 0Si′ arule pravo prednostl pri zaposllavalllu premaこ lanku 9 Zakona o profesiOnalnOl

Fehabi:量 tacij::zap。さlla、ヽ 可 u OSOba s invalid:teto湯 o(NNb■ 157/13,152/14,39/18,32/23),1■ 2an je uz
prljavuna natleこ a,Pozv.lti se na to pravc l priloをitlsve dokaze o ispun,avミ ュ;u trattenih uっりeta kao i dokaz
o invaliditem

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladnoこ 1 48 fZakona o zaこ tli voinih i CiVilnih invalida

rata(NN br 33/92,57/92,77/92,27/93,58/93,02/94,76/94,103/95,108/96,82/01,13/03,148/13,
98/19〕 uZ prilaVu na naleこ ai duЙan ie OSim dOkaza o ispulllavalllu traを enlh u巧 et pri10を i■ legenie ili
potvrdll o priznatom statusu iz kojeg ieマ ■dljivo spomenuto pravo,iziい ′u da dosada nisu koristlli pravo
prednosu pr■ ikOm zapoこ liavan,a pot。 ,OSnOヽn te dokaziz koiegajeヽ 4dljivo na kojile naこ in prestao radni

odnos pod posljednieg pOS10davca(lleこ enie,spOraztlttl i Sl〕

Prije donoこ ellla odluke o izboru kandidat、  Povlerenstvo provodi postupak vrednovania kandidata
uvidom u dostavl,enu dOkumentacilu, prOvodi razgovor s kandidatima o こemu こe kandidati bitn
obaヽ■,oこteni putenn sluЙbene web stranice Skole nain'anie pet dana pije provodenia istOg

曇 塾 崚 量 曇
―

証
重kola ne oba菊 oこtaVa kandidat2● razlozima 2aぶ to se ne slllatra kandidatollu naり eta,a Kandidat koji ne
pristupi razgovoru,smatratこ e se daje povukao prijavll na natteこ う
Kandidatom prllavljenim na natleこ ai Smatrat 6e se samo osoba koja podnese prm′ odobnu i pOtpunu
prijavu Nepo"une i nepra17ovremeno zapriml,ene zamOlbe nede se razmatrati

Kandidatom prila● jenim na naり

`こ

う,Smatrat Ce se o5oba koia iSpuniaVa fOrmalne uviete iz na,eこ ぅa
odnosno osoba ko,a lle ispuniaVa fOrmalne uviete u sluこ alu llada se na na,eこ菊ne iavi nitiledna oS●ba
koia iSpuniaVa brm誠

=e uttete Prilikom sklapania ugoV。
菫 O radt:s izabmniln kandidatom motte se

ugovoriti probni rad sulcladnoこ lanku 53.Zakona o radu,

Uz potpisanu prllavu na natleこ al, poけebno ie pri10Й iti sliede6u dokumentaclJu ko,om se dOkazuje

ispulllavanie uvleta natletala:
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Kandidatsve dokaze o ispun,avalllu uVleta prilaを e u neov]erenim preslikallla kO〕 ese ne`e vra6ati nakon

zavrζ etka naleこ

"nOg postupka.Izabrani kandidat duをan le dosta171ti Orlglnale dokumellata ili optterene preslike prl,e zaSnivan,a radnog

odnosa
Su■ lttdFl● ●dredbarr12 0pこ e uredbe o 24き ti■ ,odattk● (br.2016/679〕 ,ZakOna O provedbl opこ e urё dbe o
zattlti poξ ttaka〔 NN br 42/2018)sttkl kandidat pF"討 Om na na,eこ a,,doStavom dok■lmentacile dale



izriiitu privolu za obradu podataka da ih Skola kao voditel, obrade podataka mole prikupliati, koristiti
i dalje obradivati iskljuiivo u svrhu provedbe natjefajnog postupka.
Priiavom na natietaj kandidatje suglasan da Gimnazija Bielovar izvrii provjeru vierodostornosti isprave
o stetenom obrazovanju-

NatieEaj se objavliuie na stranicama Hrvatskog zavoda za zapolliavanje, web stranici Skole i oglasnoi
plofi Skole. Rok za podnosenie prijava na natietai traie od 11. do 19, studenoga 2025. godine.

Priiave s potrebnom dokumentaciiom ialju se u roku osam dana od dana obiave natreiala na adresu
Skole: Gimnazija Bjelovar, Matice hf atske 77, 43 000 Bielavar, p.p. 175 I nazn kom * nfltjeiaj zo
operativne dielatnike za sigurnost i civilnu zaititu,

O rezultatima izbora kandidati 6e biti obavijesteni na jednak natin i pod iednakim uvietima odnosno
putem web stranice lkole objavom pismene obaviiesh.

RavEateliica Skole:
Tania Mami6, prof.

Natieiaj se objavliuje na stranicama:
1, Hrvatskog zavoda za zaposliavanie
2. sluiir.rra web stranica ikole
3, oglasra plota Skole

TANJA MAMIC
HRく厠嘔1764a314
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